ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALSA
BALSA 337015 nr. 175
CIF 5453827, TEL 0372775149
E-mail primaria.balsa@yahoo.com

HOTARAREA NR. 3/2025
privind aprobarea Raportului asupra activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
angajati n cadrul Primariei comunei Balsa, pe semestrul 11 al anului 2024

Consiliul Local al comunei Balsa, judetul Hunedoara, convocat in sedinta ordinara, in data de 30 ianuarie
2025;

Avand in vedere:

a) Raportul Compartimentului Asistenta sociala din aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa,
nr. 1654/31.12.2024;

b) Referatul de aprobare al primarului comunei Balsa nr. 7/297/31.12.2024, la proiectul de hotarare nr.
68/31.12.2024, prin care se propune aprobarea Raportului asupra activitatii asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav, angajati in cadrul Primariei comunei Balsa, pe semestrul 1l al anului 2024;

c) Raportul secretarului general al comunei Balsa nr. 7/298/31.12.2024, Avizul favorabil nr. 3/21.01.2025
al comisiei de specialitate lit. a) : agricultura, activitati economico — financiare, amenajarea teritoriului §i
urbanism, munca, familie si protectie sociala si Avizul favorabil nr. 1/21.01.2025 al comisiei de specialitate lit.
C): activitati social-culturale, culte, invatamdnt, sandtate si activitdti sportive, protectie mediu si turism din
cadrul Consiliului Local al comunei Balsa;

Vazand prevederile art. 40, alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 29, alin. (1) din Hotararea
Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, republicatd, cu modificarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b), art. 139, alin. (1) si ale art. 196,
alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
st completarile ulterioare;

Adopta prezenta hotardre:

Art.1. Aproba Raportul asupra activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, angajati in
cadrul Primariei comunei Balsa, pe semestrul 11 al anului 2024, conform anexei nr. 1, care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Hunedoara, Primarului comunei Balsa,
Compartimentului Asistenta sociala din aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa, se aduce la
cunostinta publica prin afisare.

Balsa la 30 ianuarie 2025

Presedinte de sedinta Contrasemneaza Secretar general,
Tandau Cosmin-Nicolae Jr. Tatulea Silviu-Petru

Hotarare adoptata de Consiliul Local al comunei Balsa in sedinta ordinara din data de 30 ianuarie 2025, sistem de vot
liber, cu un numar de .......voturi ,,pentru”,..... ,abtineri” i ....... voturi ,,impotriva”.
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Anexa nr. 1 la HCL nr. 3/2025

RAPORT

asupra activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, angajati in cadrul
Primariei comunei Balsa, pe semestrul Il al anului 2024

In conformitate cu prevederile art. 40, alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completata ulterior, compartimentul de asistentd
sociald controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29, alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, modificata si completata ulterior, raportul contine cel putin urméatoarele:

« informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

« informatii privind modul 1n care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,
in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,

« informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

« informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fata de prevederile legale mai sus mentionate, facem cunoscute urmatoarele:

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheaza, acorda asistenta si
ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap,
respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

Informatii privind dinamica angajarii asistentilor personali:

Lainceputul semestrului I al anului 2024, in cadrul Primariei comunei Balsa figureaza ca angajati un numar
de 14 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si 9 indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap
grav. Doud persoane dintre asistentii personali au In ingrijire cate un minor iar ceilalti asistenti personali au In
ingrijire adulti.

Pe parcursul semestrului Il al anului 2024 la Primaria comunei Balsa au intervenit modificari in statul de
functii al asistentilor personali cat si in numarul indemnizatiilor lunare pentru persoana cu handicap grav astfel:

- Incepand cu 01 august 2024 se acorda indemnizatie lunard domnului NEAG CEZAR-OVIDIU 1n calitate
de tata al minorului NEAG ARIS-ALEXANDRU, persoana cu handicap grav, conform Certificatul de incadrare
in grad de handicap nr. 432/04.06.2024, eliberat de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
Hunedoara, prin Dispozitia Primarului nr. 101/2024;

- Tncepand cu 10 septembrie 2024 inceteazi contractul individual de munci al domnului(ei) BECA
ADELINA-MARIA, incadrata in functia contractuala de executie asistent personal, in cadrul Primariei comunei
Balsa, ca urmare a decesului persoanei cu handicap grav JUDE IOAN, conform certificatului de deces seria
HDD, nr. 2410252 din data de 10.09.2024, prin Dispozitia Primarului nr. 113/2024;

- Tncepand cu 01 octombrie 2024 inceteazi indemnizatia lunard acordati doamnei JUDE DORINA,
persoand cu deficienta functionala grava, conform Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.

3703/28.07.2014, eliberat de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Hunedoara, prin Dispozitia
Primarului nr. 115/2024,

- Tncepand cu 01 octombrie 2023 a fost angajat, pe perioadi nedeterminati, prin Dispozitia Primarului nr.
117/2024, domnul BECA MARINEL-NICOLAE, cu domiciliul in sat VVoia, comuna Balsa, judetul Hunedoara,

in cadrul Primariei comunei Balsa, ca asistent personal, pentru numita JUDE DORINA, care este persoana cu
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deficienta functionala grava, conform Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 3703/28.07.2014, eliberat
de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Hunedoara;

- Tncepand cu 12 octombrie 2024 se acorda in continuare indemnizatia lunard acordatd domnului
GAVRILA VIOREL, persoani cu deficientd functionald gravi, conform Certificatul de incadrare in grad de
handicap nr. 4270/02.10.2024, eliberat de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Hunedoara,
prin Dispozitia Primarului nr. 121/2024;

Tn semestrul 11 al anului 2024 cheltuielile cu salariile asistentilor personali au insumat 487.604 lei iar cu
indemnizatiile platite persoanelor cu handicap grav, cheltuielile s-au ridicat la suma de 127.693 lei. Totalul
cheltuielilor, pe semestrul 11 al anului 2024, cu salarii asistenti personali si indemnizatii fiind de 615.297 lei.

Tn anul 2024 cheltuielile totale cu salariile asistentilor personali au insumat 815.018 lei iar cu indemnizatiile
platite persoanelor cu handicap grav, cheltuielile s-au ridicat la suma de 238.244 lei.

Informatii cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in strinsa legiatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro:

Conform art. 37, alin. (1), lit. ¢), alin. (2), precum si alin. (3) din Legea 448/2006, republicatd, modificata
si completata ulterior, asistentul personal are dreptul anual la concediul de odihna iar angajatorul are obligatia
sa asigure persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal. Tn cazul in care nu se poate asigura
acest lucru, persoanei cu handicap grav i-se acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului
personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro. Pe teritoriul administrativ al comunei Balsa nu exista insa
un centru de tip respiro, astfel Primaria comunei Balsa nu poate asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, facandu-se astfel obligata de a plati persoanei cu handicap grav o indemnizatie
echivalenti cu salariul net al asistentului personal. In semestrul Il din 2024, asistentii personali nu si-au efectuat
concediul de odihna.

Informatii cu privire la instruirea asistentilor personali:

Conform art. 27 din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
modificatd si completatd ulterior, ,,autorititile publice au obligatia sa asigure gratuit instruirea asistentilor
personali”, tematica fiind stabilitd prin Ordinul 319/02.10.2007 privind aprobarea tematicii instruirii asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav. Avand in vedere acest ordin, furnizorii de formare profesionala
autorizati au obligatia de a respecta tematica in desfasurarea cursurilor de instruire.

Tn semestrul 11 al anului 2024 asistentii personali nu au fost instruiti de citre un furnizor de servicii autorizat,
dar au beneficiat de indrumare si consiliere, in luna ianuarie 2024, din partea secretarului general al comunei
Balsa si a referentului cu atributii de asistenta sociala, urmand sa fie instruiti si de un furnizor de formare
profesionald autorizat.

Informatii referitoare la controalele efectuate asupra activitatii asistentilor personali :

Legea 448/2006, republicata, modificata si completata ulterior, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap stipuleaza ca Primaria controleaza activitatile desfasurate de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap, astfel ca in perioada iulie-decembrie au fost efectuate un numar de 14 vizite la
domiciliul persoanelor cu handicap grav, de catre personalul cu atributii din cadrul Primariei comunei Balsa,
constatandu-se climatul familial, reteaua sociald, situatia economica, educatie, conditii de locuit, nevoile
medicale.

In urma verificarilor efectuate de catre reprezentantii Primariei comunei Balsa, la domiciliul persoanelor cu
handicap grav s-a constatat ca asistentii personali si-au indeplinit obligatiile prevazute de contractul individual
de munca, asigurand servicii de Tngrijire socio-medicala dupa cum urmeaza:

* Servicii de baza: ajutor pentru igiend corporald, imbracare si dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

+ Servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei si livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi,
activitati de menaj, insotirea In mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior in vederea Indeplinirii



planului de recuperare elaborate de comisiile de evaluare, activititi de administrare si gestionare, activitati de
petrecere a timpului liber.

Angajatii din cadrul Primariei comunei Balsa au acordat informare si consiliere persoanelor cu handicap si
a asistentilor personali, fie la momentul prezentarii acestora la sediul institutiei, fie cu ocazia deplasarilor in
teren, la domiciliul acestora, astfel incat sa cunoasca atat obligatiile ce le revin cat si drepturile de care pot
beneficia, conform legii aplicabile Tn domeniu.

In perioada aferenta prezentului raport de activitate, nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor
personali care sa impund luarea unor masuri de sanctionare disciplinard conform Legi nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tntocmit,
Referent, Cavacian Liliana

Contrasemneaza,
Presedinte de sedinta Secretar general,
Tandau Cosmin-Nicolae Jr. Tatulea Silviu-Petru



